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1. Resumen del Plan de Gestión de Actividades. 

El Plan de Gestión 2024, fue presentado en el mes de mayo de este mismo año fue 

aprobado mediante Resolución Exenta N°908 de fecha 12 de junio de 2024, con 

una ponderación de 92 puntos, de un total de 100, y por un monto de $53.902.685. 

Los recursos fueron asignados con fecha 22 de julio del 2024. En nuestra 

presentación de postulación se consideró un horizonte de tiempo de 9 meses, a 

contar del mes de Abril a Diciembre 2024, estableciendo 61 actividades proyectadas 

cronológicamente, definiendo las acciones a realizar en cada mes considerado, 

acompañadas de sus respectivos medios de verificación que, en la mayoría de los 

casos, considera las listas de asistencia, registros fotográficos y videos en los 

situaciones que el evento así lo amerite.  

Respecto de las actividades, gran parte de ellas se encuentran ejecutadas, sobre 

todo en las que dice relación con las visitas guiadas, cuyo compromiso eran 12, las 

que se han superado en un 75%, alcanzando a la fecha 21 visitas guiadas y con 

compromisos futuros comprometidos por diversos colegios y carreras universitarias 

de la zona. Situación similar ocurre con los compromisos de limpieza del Edificio, 

habilitaciones interiores, como el mesón de recepción y la sala de reuniones en el 

tercer piso, la mesa de registros, la presentación de la cantata, la recuperación del 

área verde y su mantención mensual, nuestra participación en la mesa de trabajo 

liderada por el Departamento de Educación Provincial, la habilitación del piso 4 

como espacio de eventos culturales, con una capacidad de 80 personas, acto 

público desarrollado en conjunto con el consejo del Patrimonio Regional, en la 

Instalación de la Placa Memorial  Identificativa, del Edificio, con gran cobertura 

Regional y la participación de autoridades, locales y del nivel central, como también 

se ha cumplido con la firma de un convenio de cooperación con el Museo de la 

Memoria de Santiago, el que se encuentra vigente. 



 

3 

Cabe destacar, el cumplimiento y desarrollo de actividades que han permitido 

incorporar a la comunidad y autoridades locales, en la visibilidad de nuestro sitio, lo 

que ha permitido un mejor posicionamiento a nivel local y regional, los actos de 

mayor connotación corresponden a los realizados en el día del Patrimonio, 

Instalación de la Placa Identificativa, conmemoración del 11 de Septiembre, la 

presentación de la Cantata Memorial ante la comunidad de Mirasol, en la ciudad de 

Puerto Montt, y en forma itinerante en 5 (cinco) establecimientos educacionales de 

enseñanza media, de la misma ciudad. 

Asimismo, nuestro Plan consideró un énfasis en la difusión, tanto en redes sociales, 

puntos de prensa, comunicados de prensa y programas radiales (10 cápsulas que 

se encuentran en difusión). Esto ha permitido que establecimientos de Educación 

Superior, como Institutos y Universidades, tomen contacto con nosotros para 

solicitar nuestra participación en sus actividades pedagógicas, donde hemos 

interactuado como panelista, en las carreras de Derecho, trabajo Social,  Historia y 

Comunicaciones,  y un gran interés en conocer lo ocurrido en el Edificio de Egaña 

60, solicitando visitas guiadas, con el apoyo de testimonios de sobrevivientes, que 

en la mayoría de los casos, son parte de los integrantes del directorio. 

 

2. Plan de Operaciones. 

Los esfuerzos en el presente Plan de Operaciones están orientados 

específicamente en el resguardo del Sitio, detallando su inversión que permite 

acciones relacionadas con los conceptos básicos requeridos en las bases del 

programa Sitios de Memoria, que dicen relación con el Resguardo y Sostenibilidad 

del Sitio de Memoria Egaña Sesenta, de la ciudad de Puerto Montt. Para cumplir 

este objetivo nuestra propuesta consideró un presupuesto de $21.423.272, 

correspondiente al 39,74% del Presupuesto total del Proyecto, distribuido en: El 

81,33%, en Seguridad y equipamiento, 7,47% , Artículos de Aseo, 5,60% 
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Materiales de uso para actividades con la comunidad, 4,2 Artículos de Oficina, 

y  1,4% en Calefacción.  

Esta visión ha permitido avanzar en contar con mejores condiciones de 

habitabilidad, y resguardo del Sitio, permitiendo una mayor presencia en él, e 

incrementando el nivel de interés de la comunidad en visitar dicho lugar y  conocer 

su historia, en especial por ser, uno de los principales centros represivos del 

régimen militar entre los años 1973 al 1976, configurándose como el núcleo de 

acción de los aparatos represivos de las provincias de Llanquihue, Chiloé  y   Palena. 

Nuestros registros indican  que durante el presente año (2024) han visitado sus 

dependencias la cantidad de 536  personas (Estudiantes de enseñanza media y 

Universitarios, organizaciones de la sociedad civil y público en general, instituciones 

de DD.HH y organizaciones de Expresos políticos y familiares, autoridades locales, 

regionales y nacionales)  

3. Equipo de Trabajo 

El recurso humano lo componen diversos profesionales que desde sus respectivas 

disciplinas, se encuentran aportando a los objetivos y las metas de nuestra 

propuesta, incrementando el posicionamiento de nuestro Sitio , y de nuestra 

Corporación en función de la preservación de la Memoria, promover la cultura y la 

defensa y desarrollo de los Derechos Humanos. El equipo técnico lo componen 8 

(ocho) profesionales, tales como: Ingeniero (E) en Administración de Empresa (1), 

Secretaria Ejecutiva(1), Contadora(1), Periodista(1), Psicóloga(1), Analista en 

Computación Científica(1), Sociólogo(1), Diseñadora Gráfica(1)  

La relación laboral del equipo Técnico, es de prestación de servicios, siendo 

cancelados mediante Boletas de Honorarios respaldados por los respectivos 

informes mensuales,  y su costo total por el período de ejecución del Plan de Gestión 

2024, es de $32.479.413 y corresponde al 60,26% del Presupuesto. 
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4. Enfoque en Derechos Humanos 

Una de nuestras orientaciones estipuladas en nuestro Plan de Gestión 2024, está 

focalizada a resaltar la participación y los efectos de la represión en las actividades 

agrícolas, principalmente en la actuación de la CORA, con testimonios de actores 

relevantes de la época, situación que ha sido poco visibilizada en nuestra zona, para 

ello, se realizarán entrevistas a miembros y familiares que vivieron las experiencias 

en los Asentamientos Agrícolas  desde el inicio de la dictadura Cívico –Militar, 

principalmente jóvenes de ese período, con énfasis en su descendencia mapuche, 

quienes conformaban gran parte de la mano de obra agrícola de los Latifundios, y 

que, en algunos casos, mediante la intervención de la CORA, se transformaron en 

Asentamientos Administrados por ellos mismos, siendo su principal objetivo 

incrementar la producción y obtener mejores condiciones sociales. En esta misma 

línea, nos proponemos recopilar objetos de valor histórico que expresen alguna 

relación de los hechos, que permitan reconocer las situaciones descritas mediante 

los relatos o prensa de ese mismo período. Esta es una de las actividades 

relevantes, que aún, no está totalmente gestionada, contamos con algunos 

contactos y material, que nos permite organizar un conversatorio. Para efectos de 

ésta actividad en particular, el Equipo Técnico se encuentra trabajando en gestionar 

espacios para su realización. Entre las opciones están el cuarto piso del Sitio de 

Memoria Egaña 60, o gestionar algún espacio en conjunto con alguna de las 

universidades con las que tenemos contactos. Además, se deberán definir 

moderadores, expositores, así como estructurar una metodología para el 

conversatorio. Ésta actividad está considerada en el Plan de Gestión a realizarse 

durante el mes de octubre del 2024.  
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5. Resumen del Estado de Avance en las actividades y metas 

comprometidas en el Plan de Gestión 2024, al mes de septiembre. 

 

Actividades Meta (N°) Estado de 
Avance (%) 

Estado actual 

Visitas guiadas. 12. 21 (75% por sobre 
el total de la meta 
establecida.) 

En desarrollo. 

Presentación de la 
Cantata Memorial. 

5 2 (40% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Limpieza mensual 
del sitio. 

8 5 (62.5% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Instalación de 
infraestructura. 

6 4 (66.7% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Talleres de 
capacitación en 
gestión de las 
emociones. 

3 1 (33.3% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Realización de 
acto público 
conmemorativo 

1 1 (100% de 
cumplimiento) 

Finalizado. 

Firma de nuevos 
convenios. 

2 1 (50% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Rendiciones 
mensuales.  

8 3 (37.5% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Recuperación y 
mantención de 
áreas verdes. 

8 5 (62.5% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

Actividades de 2 0 (0% de No iniciada. 
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Investigación y 
Archivo 

cumplimiento) 

Mesa de trabajo 1 1 (100% de 
cumplimiento) 

Finalizado.  

Asamblea 
General. 

1 1 (100% de 
cumplimiento) 

Finalizado. 

Actividades de 
difusión del Plan 
de Gestión. 

4 3 (75% de 
cumplimiento) 

En desarrollo. 

 

En total, el Plan de Gestión del Sitio de Memoria Egaña 60 se ha cumplido en un 

63.65% al mes de septiembre del 2024.  

6. Actividades consideradas como Actos Públicos.  

 

Fechas Actividad Lugar Asistentes 

19/04/2024 Presentación Cantata 
Memorial. 

Delegación 
Municipal Mirasol, 
Puerto Montt. 

80 

09/05/2024 Lanzamiento del libro 
“Análisis y reflexiones sobre 
los  grafitis del Centro de 
detención Egaña 60, en 
Puerto  Montt, durante la 
dictadura civil-militar en Chile 
(1973- 1990)” de la 
arqueóloga Surimana 
Concha, y firma de convenio 
entre el Sitio de Memoria 
Egaña 60 y el Museo de la 
Memoria y los Derechos 
Humanos. 

Museo de la 
Memoria y los 
Derechos 
Humanos, Santiago 
de Chile. 

70 
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26/05/2024 Día del Patrimonio. Sitio de Memoria 
Egaña 60, Puerto 
Montt 

80 

30/07/2024 Instalación de Placa 
Identificatoria en el Frontis 
del Sitio de Memoria. 

Sitio de Memoria 
Egaña 60, Puerto 
Montt 

98 

 

7. Detalle de las actividades del Plan de Gestión. 

 

Objetivo(s) Actividad Descripción Meta Estado de 
avance 

Vinculación 
con la 
Comunidad. 
 
Educación en 
Derechos 
Humanos. 

Visitas 
Guiadas 

Realizar visitas 
guiadas en conjunto 
con establecimientos 
educacionales y 
organizaciones de la 
sociedad civil en 
general para 
preservar la 
memoria y 
vincularnos junto a 
otros actores para 
preservar la 
memoria de los 
hechos ocurridos en 
el Ex Cuartel de la 
PDI (Egaña 60). 

12 (doce) visitas 
guiadas.  

21 (veintidós) 
visitas guiadas 
hasta el 27 de 
septiembre. 
75% de 
superación por 
sobre la meta 
establecida. 

Educación en 
Derechos 
Humanos. 

Cantata 
Memorial. 

Presentación de la 
Cantata Memorial en 
establecimientos 
educacionales de la 
Provincia de 
Llanquihue, con el 
objetivo de mantener 
la memoria de los 

5 (cinco) 
presentaciones de 
la cantata memorial 
en 
establecimientos 
educacionales. 

2 (dos) 
presentaciones 
de la Cantata 
Memorial en los 
Colegios 
Lafquén 
Montessori y 
Andrés Bello. 
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DD.HH. 40% de 
superación de la 
meta, al mes de 
septiembre. 

Resguardo y 
mantención 
del Sitio.  

Limpiezas 
mensuales. 

Realizar limpiezas 
mensuales al interior 
del edificio, con el 
objetivo de realizar 
las actividades en 
condiciones óptimas.  

8 (ocho) limpiezas 
al interior del 
edificio. 

5 (cinco) 
limpiezas 
mensuales al 
interior del 
edificio. 62.5% 
de 
cumplimiento, al 
mes de 
septiembre. 

Fortalecimien
to 
organizacion
al. 

Talleres de 
Capacitació
n 
Emocional. 

Talleres de 
Capacitación  
denominado 
"Acompañamiento  
Emocional para  
Visitas Guiadas,  
Psicología Positiva  y 
Gestión de  
Emociones en el  
contexto de los  
DD.HH.". 

3 (tres) talleres de 
capacitación 
dirigidos a 
miembros del 
directorio y socios 
de la corporación. 
Cada taller tiene 
una duración de 12 
horas, divididos en 
tres sesiones. 

1 (un) taller de 
capacitación 
realizado en 
dependencias 
de la caja de 
compensación 
La Araucana, 
con duración de 
una hora.  33.3% 
de 
cumplimiento, 
de acuerdo a 
cantidad de 
talleres 
realizados. 

Fortalecimien
to 
Institucional. 

Firma de 
convenios. 

Gestionar 
convenios, junto a 
Organizaciones de 
Derechos Humanos 
e Instituciones 
Educativas.  

Firma de 2 (dos 
convenios) junto a 
la Universidad de 
Los Lagos y el 
Museo de la 
Memoria y 
Derechos 
Humanos.  

Firma de 1 (un) 
convenio, en 
conjunto al 
Museo de la 
Memoria y 
Derechos 
Humanos. 50% 
de cumplimiento 
al mes de 
septiembre.  

Resguardo y Recuperaci Recuperación y Recuperación y Área verde 
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Mantención 
del Sitio. 

ón y 
Mantención 
de áreas 
verdes. 

mantención del área 
verde circundante al 
Sitio de Memoria.  

mantención del 
área verde 
circundante, con el 
objeto de minimizar 
la sensación de 
abandono y 
mantener la 
limpieza del sector 
de ingreso al Sitio 
de Memoria. 

recuperada y 
con mantención 
periódica. 100% 
de cumplimiento 
al mes de 
septiembre. 

Vinculación 
con la 
Comunidad 
 
Educación en 
DD.HH. 

Paneles y 
recursos 
informativos
.  

Instalación de 
paneles informativos 
y objetos 
escultóricos con 
información 
relevante respecto a 
la Memoria y 
Derechos Humanos 
en la comuna de 
Puerto Montt.  

Instalar 1 (un) 
panel araña, 1 
(una) placa 
identificatoria y 1 
(un) objeto 
escultórico 
informativo en las 
dependencias del 
Sitio de Memoria 
Egaña 60.  

Instalación de 1 
(un) objeto 
escultórico 
informativo, 
representando 
los 21 lugares de 
memoria de la 
comuna de 
Puerto Montt; 
instalación de 1 
(una) placa 
identificatoria 
del Sitio de 
Memoria Egaña 
60 en el frontis 
del Edificio; 
instalación de un 
(1) panel araña, 
con  información 
relevante, al 
interior del sitio 
de memoria,  en 
el área de 
recepción de 
visitas. 100% 
cumplido al mes 
de septiembre. 

Resguardo y 
Mantención 
del Sitio.  

Habilitación 
de 
espacios. 

Habilitación de 
espacios del sitio, 
considerando la 
instalación de luz 

Habilitación 
transitoria de un 
área en el tercer 
piso, para realizar 

Trabajos 
iniciados en el 
mes de agosto 
para la 
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provisoria, cámaras 
de seguridad y un 
espacio de trabajo 
en el tercer piso. 

reuniones del 
directorio, manejo 
de archivos y 
espacio de trabajo; 
instalación de luz 
eléctrica provisoria 
y cámaras de 
seguridad en el 
Sitio.  

habilitación de 
un espacio en el 
tercer piso del 
edificio, con un 
80% de 
cumplimiento al 
mes de 
septiembre. No 
se ha instalado 
la luz eléctrica, 
ni las cámaras 
de seguridad. 
En total, un 
26.6% total de 
cumplimiento al 
mes de 
septiembre.   

Resguardo y 
Mantención 
del Sitio 

Implementa
ción básica 
del Sitio. 

Implementación de 
un mesón en el 
primer piso. 

Implementación de 
un mesón en el 
primer piso, con el 
objetivo de 
establecer la 
recepción al 
edificio cuando se 
realicen visitas y 
actividades. 

Mesón instalado 
y espacio 
habilitado como 
recepción. 100% 
cumplido al mes 
de septiembre. 

Vinculación 
con la 
Comunidad. 

Lanzamient
o de libro. 

Lanzamiento del 
Libro “Análisis y 
reflexiones sobre los  
grafitis del Centro de 
detención Egaña 60, 
en Puerto  Montt, 
durante la dictadura 
civil-militar en Chile 
(1973- 1990)” de la 
arqueóloga 
Surimana Concha. 

Organizar y 
presentar el 
lanzamiento de un 
libro, en conjunto 
con su autora e 
invitados, 
propiciando un 
espacio de 
conversación y 
análisis en torno a 
este evento. 

No se ha 
realizado el 
lanzamiento del 
libro. 0% de 
cumplimiento al 
mes de 
septiembre. 

Control 
Financiero 

Rendiciones 
mensuales. 

Recopilar, 
compaginar y enviar 
rendiciones 

Recopilación, 
compaginación y 
envío de las 8 

Al día de hoy se 
han enviado 2 
(dos) 
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mensuales de los 
gastos generados 
cada mes. 

(ocho) rendiciones 
(Mayo – Diciembre 
2024) de los gastos 
generados en cada 
mes, 
correspondiente a 
los valores 
adjudicados y 
otorgados por el 
Programa “Sitios 
de Memoria” 
cumpliendo con las 
fechas 
establecidas, en el 
mismo programa. 

rendiciones. El 
porcentaje del 
monto rendido 
en relación al 
presupuesto 
total es 34.8% al 
mes de 
septiembre. 

Comunicació
n y Difusión. 

Difusión de 
Actividades 
del Plan de 
Gestión.  

Emisión de cápsulas 
radiales en radios 
locales. 
 

Difusión de 10 
cápsulas radiales 
durante 30 días en 
las radios El 
Conquistador y 
Reloncaví.  

Las cápsulas se 
encuentran en 
difusión a partir 
del 17 de 
septiembre en 
Radio Reloncaví 
y desde el 24 de 
septiembre en 
Radio El 
Conquistador. 
Cada día se 
emiten 5 
cápsulas en 
horarios AM y 
PM. 100% de 
cumplimiento y 
en desarrollo. 

Vinculación 
con la 
Comunidad 
 
Educación en 
Derechos 
Humanos 

Circuito de 
Sitios de 
Memoria 

Recorrido por los 21 
Sitios de Memoria de 
Puerto Montt en 
conjunto con 
Organizaciones de 
Derechos Humanos. 

Recorrer los sitios 
de memoria de la 
comuna de Puerto 
Montt, como 
actividad abierta a 
la comunidad. Este 
recorrido se realiza 
y coordina en 
conjunto con otras 

Este circuito se 
realizó el día 26 
de mayo, en el 
marco del Día 
del Patrimonio. 
100% de 
cumplimiento.  
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organizaciones de 
Derechos 
Humanos de 
Puerto Montt. 

Comunicació
n y Difusión. 

Difusión de 
Actividades 
del Plan de 
Gestión. 

Actualización 
periódica y 
constante de las 
actividades del Sitio 
de Memoria en 
Redes Sociales y 
Página Web. 

Difusión por 
medios digitales, 
página Web e 
Instagram,  de las 
actividades 
desarrolladas en el 
Plan de Gestión  
2024, que permita 
dar a conocer y 
poner en valor a  
Egaña 60 como 
sitio de valor 
patrimonial y a la  
promoción de los 
DDHH en la región. 
 

Al mes de 
septiembre del 
2024, el perfil de 
instagram 
cuenta con 829 
seguidores. Esto 
nos ha permitido 
lograr un mayor 
alcance en la 
difusión de 
nuestras 
actividades. La 
página web del 
sitio, por su 
parte, se 
mantiene 
actualizada 
constantemente 
con la difusión 
de actividades y 
notas de prensa 
relativas al Sitio 
de Memoria. 
Estas 
actividades se 
han cumplido a 
cabalidad y se 
mantienen en 
desarrollo 
constante. 

Investigación 
y Registros. 

Búsqueda 
de registros 
de 
testimonios, 
objetos y 
digitalizació
n de 

Búsqueda de 
registros de 
testimonios de 
actores relevantes, 
objetos de valor 
histórico y 
digitalización de 

- Proceso de 
búsqueda de 
testimonios, de 
actores  relevante 
vinculados a la 
violencia política, 
en el período  de la 

Actividad aún no 
iniciada y 
contemplada 
para el mes de 
octubre. 0% de 
cumplimiento al 
mes de 
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archivos de 
valor 
histórico. 
 

archivos y objetos. dictadura Cívico-
Militar, en el 
territorio de la  
provincia de 
Llanquihue; en 
forma especial 
menores de  edad 
de acuerdo con la 
época, 
adolescentes, 
mujeres y  etnias, 
principalmente 
Mapuche, en 
especial los 
actores  de la 
Reforma Agraria. 
- Recopilación de 
antecedentes y 
contacto con los Ex 
presos políticos y 
familiares de estos, 
que estén en  
condiciones de 
identificar algunos 
objetos que tengan  
algún nivel de valor 
histórico. 
- Búsqueda, 
identificación y 
recopilación de 
documentos,  
fotografías y otros 
elementos de valor 
histórico con  miras 
a su digitalización y 
respaldo 
audiovisual que  
permita comenzar 
a conformar la 
futura colección  
museográfica del 
Sitio de Memoria 
Egaña 60.  

septiembre. 
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8. Otras actividades realizadas 

Además de las actividades comprometidas en el Plan de Gestión, se han realizado 

otras actividades en conjunto con organizaciones de la sociedad civil y se han 

comprometido otros productos de parte del equipo técnico. Dentro de las actividades 

realizadas y a realizar, se considera la participación en un conversatorio 

conmemorativo junto al Centro de Estudiantes de la carrera de Trabajo Social de la 

Universidad Austral de Chile el miércoles 13 de septiembre. Además, está 

comprometida la participación en la II Feria de Derechos Humanos “Recreando mis 

Derechos: A 75 años de la Declaración Universal de Derechos Humanos”, a 

realizarse el día miércoles 2 de octubre en el Arena Puerto Montt. También se 

diseñó una encuesta de satisfacción para evaluar la calidad de las visitas guiadas. 

Esta encuesta se diseñó con el apoyo de la Corporación Parque Por la Paz Villa 

Grimaldi, quienes nos facilitaron su propia encuesta para poder evaluar las visitas 

realizadas en nuestro Sitio. Por último, se diseñó una metodología participativa para 

los Conversatorios realizados en el contexto de las presentaciones de la Cantata 

Memorial en establecimientos educacionales, de manera que la dinámica de 

participación entre estudiantes e invitados se haga de manera uniforme, permitiendo 

recoger inquietudes, preguntas y reflexiones de la comunidad educativa que 

participa en las actividades. 
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9. Conclusión 

El Plan de Gestión 2024 de la Corporación Egaña Sesenta ha avanzado de manera 

significativa, alcanzando un 63.65% de cumplimiento a la fecha de septiembre. Se 

han logrado importantes hitos en áreas como las visitas guiadas, la instalación de 

la Placa Identificativa y la realización de actos conmemorativos que han fortalecido 

la visibilidad del Sitio de Memoria tanto a nivel local como regional. Sin embargo, 

persisten desafíos en la implementación de infraestructura, talleres de capacitación 

y actividades de investigación, los cuales serán priorizados en los próximos meses 

para garantizar el éxito del proyecto. La sólida vinculación con la comunidad y el 

enfoque en derechos humanos han sido clave para el impacto positivo de las 

actividades realizadas hasta ahora, reafirmando el compromiso de la Corporación 

en la preservación de la memoria histórica y la promoción de los derechos humanos. 

 

 

Carlos Soto Quidiante 
Secretario Ejecutivo 
Corporación Egaña 60 

 

 

 

 

 

 


